
ПРОЕКТ 

 

ДЕПАРТАМЕНТ ПО ТРУДУ И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЕ 

НАСЕЛЕНИЯ КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

ПРИКАЗ 

 

от «___» ___________20__ года № ______ 

 

г. Кострома 

 

О внесении изменений  

в приказ департамента по труду и социальной защите населения  

Костромской области от 18.10.2022 № 2207 

 

 

В целях приведения нормативного правового акта департамента по 

труду и социальной защите населения Костромской области в соответствие 

с действующим законодательством 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Внести в административный регламент предоставления 

департаментом по труду и социальной защите населения Костромской 

области и областными государственными учреждениями службы 

занятости населения государственной услуги по психологической 

поддержке безработных граждан (приложение), утвержденный приказом 

департамента по труду и социальной защите населения Костромской 

области от 18 октября 2022 года № 2207 «Об утверждении 

административного регламента предоставления департаментом по труду и 

социальной защите населения Костромской области и областными 

государственными учреждениями службы занятости населения 

государственной услуги по психологической поддержке безработных 

граждан», следующие изменения: 

1) в пункте 3: 

в абзаце первом: 

слова «(socdep.adm44.ru)» заменить словами 

«(socdep.kostroma.gov.ru)»; 

аббревиатуру «РПГУ» заменить аббревиатурой «ЕПКО»; 

в абзаце седьмом аббревиатуру «РПГУ» заменить аббревиатурой 

«ЕПКО»; 

2) в абзаце восьмом пункта 11: 

слова «(socdep.adm44.ru)» заменить словами 

«(socdep.kostroma.gov.ru)»; 

аббревиатуру «РПГУ» заменить аббревиатурой «ЕПКО»; 

3) в абзаце втором пункта 24, абзаце третьем подпункта 11 пункта 25, 

в пункте 76 аббревиатуру «РПГУ» заменить аббревиатурой «ЕПКО»; 



2 
 

4) в абзаце первом пункта 72: 

слова «(socdep.adm44.ru)» заменить словами 

«(socdep.kostroma.gov.ru)»; 

аббревиатуру «РПГУ» заменить аббревиатурой «ЕПКО». 

2. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

 

 

Директор департамента       Е.А. Василькова 


